Was regelt das
Fachkrafteeinwanderungsgesetz
(FKEG)?

Durch das FKEG erhalten kiinftige alle beruflich
ausgebildeten Auslander/innen die Chance in
Deutschland als ,,Fachkraft* zu arbeiten.

Die sog. ,Vorrangprifung* durch die Bundes-
agentur fur Arbeit entfallt ebenso wie die Zu-
wanderungsbeschrankung auf sog. ,Mangel-
berufe®.

Zwingende Voraussetzungen sind neben einem
konkreten Arbeitsplatzangebot die Anerkennung
als ,Fachkraft” durch die fiir den jeweiligen Beruf
zustandige Anerkennungsstelle (z.B.: IHK, Hand-
werkskammer, Regierungsprasidium Darmstadt fur
Pflegeberufe) und die Zustimmung der
Bundesagentur for Arbeit.

Um die Verfahrensdauer abzukdrzen, haben
Arbeitsgeber die Mdglichkeit bei der 6rtlichen
Auslénderbehdérde das sog. ,beschleunigte
Fachkrafteverfahren“ zu beantragen, um
Fachkrafte schneller und unblrokratischer ins
Land holen zu kénnen.

In Zusammenarbeit mit der Auslanderbehdrde
vor Ort werden dabei alle notwendigen
Voraussetzungen geschaffen, um einer
Visumserteilung bereits vorab zustimmen zu
kénnen, damit die Deutsche Botschaft im
Ausland das Visum dann ohne groBen
zusatzlichen Prifungs- und Zeitaufwand
erteilen kann.

Das Wichtigste in Kiirze

Fachkréfte
~Fachkrafte” sind alle mit einem deutschen
oder auslandischen anerkannten/gleich-
wertigen Berufs- /Hochschulabschluss.
Sie kénnen kunftig in Deutschland in allen
Berufen arbeiten, zu denen sie ihre berufliche
Qualifikation befahigt.

Sonderfall IT-Spezialisten
IT-Spezialisten benétigen keinen
Berufsabschluss, sofern sie innerhalb der
letzten 7 Jahren mind. 3 Jahre IT-
Berufserfahrung nachweisen kénnen.

Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche
Ausbildungsinteressierte und
einwanderungswillige ,Fachkrafte“ kdnnen
zur Suche eines Ausbildungs-/Arbeitsplatzes
fur 6 Monate nach Deutschland einreisen,
wenn der Lebensunterhalt gesichert ist und
entsprechende Deutschkenntnisse vor-
handen sind.

Anerkennung auslandischer Berufs-

abschliisse
Wer nur Uber eine Teilanerkennung als
~Fachkraft” verflgt, kann trotzdem zum
Erreichen der vollen Gleichwertigkeit durch
QualifizierungsmaBnahmen nach
Deutschland einreisen; wahrend dieser
Anerkennungsphase kann der/die
Auslander/in bereits durch den kiinftigen
Arbeitgeber im Unternehmen eingesetzt
werden.

lhr Ansprechpartner beim
Landkreis Fulda:

Auslanderbehorde
Behérdenhaus am Schlossgarten
Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9
36037 Fuida

2 (0661) 6006 - 1777
& (0661) 6006 - 1700
@ auslaenderbehoerde@landkreis-fulda.de

Weitere Kontakte:

e Informationsportal der Bundesregierung flir
Fachkrafte aus dem Ausland
»WWWw.make-it-in-germany.com*

¢ Informationsportal der Bundesregierung zu
Anerkennungsverfahren auslandischer
Berufsqualifikationen
»Www.anerkennung-in-deutschiand.de*

¢ Informationen/Merkblatter/Visumsantrage
zu Visaverfahren auf den Webseiten der
Deutschen Botschaften:
www.<<<hauptstadt/Sitz der Deutschen
Botschaft>>>.diplo.de“:
z.B. Albanien: ,www.tirana.diplo.de"

¢ Informationsportal der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (bei
auslandischen Hochschulabschliissen
+https://anabin.kmk.org/anabin.html“

* Informationsportal der Bundesagentur fiir
Arbeit:
~https://berufenet.arbeitsagentur.de*
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