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Präambel

Fachkräfte für die
Region Fulda

Im Landkreis Fulda gibt es einen hohen Bedarf an Fachkräften. Mittlerweile
versuchen regionale Unternehmen Fachkräfte nicht nur aus dem Inland, sondern
auch aus dem Ausland zu akquirieren. Damit Sie als Unternehmen den neuen
Mitarbeitenden ein erfolgreiches On-Boarding anbieten können, haben wir für Sie
einen Guide mit den wichtigsten Inhalten vorbereitet.

To-dos im Vorfeld
Ankommen in der Region Fulda
Arbeiten in der Region Fulda
Leben in der Region Fulda
Erfolgsfaktoren einer gelungenen Integration
Die wichtigsten Schritte zum Arbeiten in Deutschland
Wichtige Adressen im Landkreis Fulda
Weitere Informationen
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To-dos für die Fachkraft

Prüfung aller Dokumente auf Vollständigkeit und Gültigkeit
Reisepass
Biometrische Passfotos
Qualifikationsnachweise
Vollmacht der ausländischen Fachkraft für die örtliche Ausländerbehörde

Regelmäßiger Besuch von Sprachkursen

To-dos für das Unternehmen

Allgemein
Unterstützung der Fachkraft bei der Organisation des Umzugs

Wohnungsaufgabe vor Ort, bzw. Wohnungssuche im Landkreis Fulda
Beschaffung fehlender Formulare oder Nachweise (ggf. mit Beglaubigung/
Übersetzung)
Zustimmung der Beschäftigung von der Agentur für Arbeit einholen (der ortsübliche
Lohn muss gezahlt werden, ggf. tarifliche Bindung beachten), Orientierung kann der
Engeltaltlas geben

Beachten Sie: Je mehr Sie der Agentur für Arbeit über die Fachkraft sagen
können (Qualifikationen/ Berufserfahrungen etc.), desto einfacher gestaltet sich
die Prüfung. Erklären Sie der Agentur für Arbeit auch , warum Sie sich für diese
Fachkraft entschieden haben (Nachvollziehbarkeit)
Weitere Informationen finden Sie auch hier:
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/fachkraefte-
ausland/vorabzustimmung-fuer-auslaendische-beschaeftigte  

https://web.arbeitsagentur.de/entgeltatlas/
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/fachkraefte-ausland/vorabzustimmung-fuer-auslaendische-beschaeftigte
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/fachkraefte-ausland/vorabzustimmung-fuer-auslaendische-beschaeftigte
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Beschleunigtes Fachkräfteverfahren
Prüfung der Voraussetzungen: Informationsportal der Bundesregierung: Make-it-in-
Germany (siehe: https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-
beschleunigte-fachkraefteverfahren) 
Klärung der Kostenübernahme 

Beratungsgebühr für die Ausländerbehörde: 411 Euro (weitere Informationen der
Ausländerbehörde finden Sie hier (https://www.landkreis-
fulda.de/buergerservice/auslaendische-mitbuerger/einreise-und-aufenthalt-in-
deutschland-1))

Auswahl des richtigen Visums (eine Auswahl finden Sie untenstehend):
Zur Ausbildung(-splatzsuche) 
Zur Studium(-splatzsuche)
Als Fachkraft oder zur Arbeitsplatzsuche als „Fachkraft"
Für Akademiker mittels der ,,Blauen Karte EU"
Für Nicht-Fachkräfte 
Für Selbständige
Für die Anerkennung ausländischer Berufsqualifikation mit dem Ziel der vollen
Anerkennung als „Fachkraft"
Für qualifizierte Geduldete mit Berufsabschluss
Für Forscher
Für den europäischen Freiwilligendienst
Für den unternehmensinternen Transfer von Arbeitnehmern

https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-beschleunigte-fachkraefteverfahren
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen/einreise/das-beschleunigte-fachkraefteverfahren
https://www.landkreis-fulda.de/buergerservice/auslaendische-mitbuerger/einreise-und-aufenthalt-in-deutschland-1
https://www.landkreis-fulda.de/buergerservice/auslaendische-mitbuerger/einreise-und-aufenthalt-in-deutschland-1
https://www.landkreis-fulda.de/buergerservice/auslaendische-mitbuerger/einreise-und-aufenthalt-in-deutschland-1


Ankommen in der Region Fulda

Fachkräfte für die
Region Fulda

4

Unterstützung beim Thema Wohnen

1 - Ggf. Wohnungssuche
Übersicht der Wohnungsbaugesellschaften (siehe:https://www.job-
fulda.de/images/Bilder/Formulare/Wohnungsbaugesellschaften.pdf) , sowie gängige
Internetplattformen
Erforderliche Unterlagen

Ausweis
Gehaltsnachweise/Arbeitsvertrag
Evtl. Schufa-Auskunft
Tipp: Empfehlungsschreiben des Arbeitgebers

2 - Anmeldung beim Einwohnermeldeamt (bei der zuständigen Gemeinde)
Frist: Innerhalb von zwei Wochen (Hoteladresse wird nicht immer akzeptiert!)
Benötigte Dokumente

Ausgefülltes Anmeldeformular
Gültiger Ausweis
Wohnungsgeberbestätigung des Vermieters
Ggf. Mietvertrag
Ggf. Heirats- und Geburtsurkunde

Steueridentifikationsnummer wird i.d.R. im Anschluss an die Fachkraft versandt

3 - Unterstützung bei:
Auswahl Energieversorger
Auswahl Telefon- und Internetanbieter
Rundfunkbeitrag

Auswahl und Anmeldung bei einer (gesetzlichen) Krankenversicherung 

Ausgefüllter Antrag
Ausweis
Meldeadresse
I.d.R. Bankverbindung 

https://www.job-fulda.de/images/Bilder/Formulare/Wohnungsbaugesellschaften.pdf
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Aufenthalts- und Arbeitserlaubnis

Fachkräfte aus Nicht-EU/ EFTA Ländern 
Muss nach der Einreise bei der zuständigen Ausländerbehörde beantragt werden 
Notwendige Dokumente:

Gültiger Reisepass
Meldebescheinigung vom Einwohnermeldeamt
Mietvertrag zum Nachweis über ausreichenden Wohnraum
Bescheinigung der Krankenkasse zum Nachweis des Krankenversicherungs-
schutzes
Nachweis über den Aufenthaltszweck (Arbeitsvertrag)
Nachweis über einen gesicherten Lebensunterhalt (Verdienstabrech-nungen)
Biometrisches Passfoto

Erinnern Sie auch an die rechtzeitige Verlängerung des Aufenthaltstitels

Orientierung geben

Zeigen Sie in den ersten Tagen der Fachkraft wichtige Anlaufstellen, wie z.B.
Lebensmittelläden
Bank
Apotheke
Die nächstgelegene Bushaltestelle
Krankenhaus/ Ärzte
Vielleicht geben Sie der Fachkraft auch direkt einen Kontakt in Ihren Unternehmen
(z.B. von einem/einer Mentor/-in), an den er/ sie sich bei Fragen oder Unklarheiten
wenden kann
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Allgemeine Maßnahmen

Kommunikation
Prepaidkarte für Deutschland registrieren

Finanzen
Bankkonto eröffnen

Meldebescheinigung vom Einwohnermeldeamt
Aufenthaltsgenehmigung
Gültiger Reisepass/ Personalausweis
Ggf. die Lohnbescheinigung des Arbeitgebers

Mobilität
Führerschein

Gültigkeit in Deutschland überprüfen (Zulassungsbehörde Landkreis Fulda)
Informationen zum ÖPNV

Tickets
Verbindungen (z.B. RMV-App)

Beratung zu Versicherungen
Haftpflichtversicherung
Rechtsschutzversicherung
Hausratversicherung

Gesundheit
Ärztliche Anbindung am besten frühzeitig klären (einen Hausarzt finden)
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Gesetzliche Vorgaben

Informationen zur Steuerpflicht
Aufklärung über die fünf Pflichtversicherungen

Kranken-, Pflege-, Unfall-, Renten- und Arbeitslosenversicherung
Unterstützung bei der Auswahl und der Beantragung der Krankenversicherung 
Beantragung Sozialversicherungsnummer bei der Rentenversicherung, danach
wird der Sozialversicherungsausweis ausgestellt
Information über berufsbezogene Gesetze/Verordnungen/Vorschriften
(beispielsweise Unfallverhütungsvorschriften)

Allgemeine Maßnahmen

Willkommensmappe zur Verfügung stellen
Basisinformationen zum Unternehmen, zum Arbeitsplatz und Leben in Fulda
Regelungen des Arbeitsvertrages erklären (Informationen zur Krankmeldung etc.)
Einen Integrations-Guide für internationale Fachkräfte angepasst für die Region
Fulda, gibt es unter www.integration-fulda.de unter der Rubrik “Internationales -
Fachkräfte aus dem Ausland”. Der Guide ist auch mehrsprachig verfügbar!
Auch von Make it in Germany gibt es eine Willkommensmappe mit den wichtigsten
Informationen zum Leben in Deutschland. Sie können die Mappe noch mit
Informationen zu Ihrem Unternehmen befüllen, siehe: https://www.make-it-in-
germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/b_Arbeitgeber/PDF-Dateien
/Willkommensmappe.pdf 

Mentor/-in zur Seite stellen
Zuständige Person zur Beantwortung aller Fragen und zur Unterstützung

Integration im Unternehmen von Beginn an
Einladung zu unternehmensinternen Veranstaltungen

Langfristigen Integrationsplan erstellen
Einarbeitung nicht nur auf fachliche Themen eingrenzen
Kulturelle und soziale Aspekte mit einbeziehen
Regelmäßige Kontrolle der beruflichen und persönlichen Integration

https://www.integration-fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland/fachkraefte-aus-dem-ausland
https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/b_Arbeitgeber/PDF-Dateien/Willkommensmappe.pdf
https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/b_Arbeitgeber/PDF-Dateien/Willkommensmappe.pdf
https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/b_Arbeitgeber/PDF-Dateien/Willkommensmappe.pdf
https://www.make-it-in-germany.com/fileadmin/1_Rebrush_2022/b_Arbeitgeber/PDF-Dateien/Willkommensmappe.pdf
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Kinder, Familie und Soziales

Organisation
Familienmitglieder / Deutsch lernen

Sprachkursangebote organisieren, siehe hier (https://www.integration-
fulda.de/info/sprache/deutschkurse) -> Die Hälfte der Kosten eines
Integrationssprachkurses können refinanziert werden (weitere Informationen
finden Sie auf der Website www.integration-fulda.de)  
Weitere kostenlose Angebote zum Deutschlernen (z.B. Sprachapp Lunes und das
Lernportal vhs.cloud) oder auch Adressen von Nachhilfeinstituten zur
individuellen Sprachförderung, finden Sie unter: www.integration-
fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland/arbeitgeber 
In Familienzentren oder Stadtteiltreffs werden teilweise kostenlose Sprachkurse
oder Sprachcafés angeboten. Diese Angebote helfen auch dabei, Kontakte mit
anderen Menschen zu knüpfen und das Ankommen hier in der Region zu
erleichtern. Eine Liste kostenloser Angebote finden Sie hier
(https://www.integration-
fulda.de/d132/Informationen/Sprache/UEbersicht_ehrenamtliche_Sprachlernange
bote_-Stand_05.2023.pdf).

Kinder
Kita- bzw. Schulplatz suchen
Kindergeld bei der Familienkasse beantragen

Informationen
Deutsches Bildungssystem (Schule, Ausbildung, Studium, etc.), siehe hier
(https://www.integration-fulda.de/info/bildung)
Deutsches Gesundheitssystem, siehe hier (https://www.integration-
fulda.de/info/gesundheit) 
Informationen zum Kindergeld, bzw. finanzielle Unterstützung für Eltern
Informationen zu Vereinen/ Angeboten/ Veranstaltungen in der Region Fulda

Tipp: für die Integration in Sportvereine können die SportCoaches von Stadt und
Landkreis Fulda unterstützen (die Kontaktdaten finden Sie unter der Rubrik
"Wichtige Adressen")

https://www.integration-fulda.de/info/sprache/deutschkurse
https://www.integration-fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland/arbeitgeber
http://www.integration-fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland/arbeitgeber
http://www.integration-fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland/arbeitgeber
https://www.integration-fulda.de/d132/Informationen/Sprache/UEbersicht_ehrenamtliche_Sprachlernangebote_-Stand_05.2023.pdf
https://www.integration-fulda.de/info/bildung
https://www.integration-fulda.de/info/gesundheit
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Allgemeine Maßnahmen

Willkommensmappe
Basisinformationen zum Landkreis Fulda (Freizeit- und Kulturangebote, Informationen
zu den SportCoaches etc.)

Mentor/-in
Für Fragen und zur Unterstützung der Fachkraft (nicht nur fachlich/ im Betrieb, auch
Ansprechpartner für alltägliche/ soziale Fragen)

Unterstützungsangebote
Generell gilt:

Stimmen Sie sich eng mit den Teilnehmenden/ internationalen Fachkräften zu
möglichen Unterstützungsangeboten ab (Welche Unterstützung braucht es wirklich?
Welche Themen sind gewünscht?)
Wenn Sie Exkursionen/ Freizeitangebote planen: stimmen Sie siese bereits im
Vorfeld ab. Binden Sie Ihre Fachkräfte in die Planungen mit ein, um eine
Überforderung zu vermeiden!
Die Erfahrung zeigt, dass von dem Arbeitgeber geplante Unterstützungs- und
Freizeitangebote am Besten in der Arbeitszeit geplant und durchgeführt werden
sollten! (Die internationalen Fachrkäfte sind so sehr mit dem neuen Leben/ den
neuen Eindrücken/ der Arbeit/ dem Spracherwerb beschäftigt, dass zusätzliche
Termine nach der Arbeitszeit zu einer Überforderung führen können!) > es lohnt sich
daher, zu Beginn Angebote während der Arbeitszeit anzubieten!
Unterstützungsaangebote sollen nicht überfordern! Binden Sie Ihre Fachkräfte daher
immer in den Planungen/ Ihren Ideen mit ein und erfragen Sie Ihre Bedürfnisse. 
Versuchen Sie sich in Ihre Fachkraft hineinzuversetzen, fragen Sie auch mal nach,
wie das Ankommen in Deutschland verlaufen ist, und ob es Probleme gibt. Haben Sie
ein offenes Ohr für etwaige Problemstellungen im Betrieb, aber auch für alltägliche
und soziale Probleme.  

Mobilität in der Region Fulda
Beispielsweise RMV-App, etc.

Informationen zum Alltag
Mülltrennung
Pfandsystem
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Verankerung in das
Unternehmensleitbild
und Bekenntnis der
Geschäftsführung

Unterstützung
mitreisender

Familienangehöriger

Unterstützung beim
Spracherwerb

Einbindung in soziale
Events

Feiertage und Urlaub
Gestaltung der ersten

Tage

Bereitstellen einer
persönlichen

Ansprechpartnerin oder
Ansprechpartners

Interkulturelle
Sensibilisierung und

Förderung des
kulturellen

Austauschs

Unterstützung bei der
Wohnungssuche und bei

Behördenangelegenheiten

Quelle: www.kofa.de
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Im Notfall:

Polizei: 110

Rettungsdienst/Feuerwehr: 112

Medizinische Versorgung:

Ärztlicher Bereitschaftsdienst: 116 117

Ärztlicher Bereitschaftsdienst: Pacelliallee 4, 36043 Fulda
Mo – Do: 19:00 – 00:00 Uhr            Fr: 14:00 – 07:00 Uhr        Sa: 07:00 – 07:00 Uhr       
So: 07:00 – 00:00 Uhr       Feiertage und Brückentage: 07:00 – 07:00 Uhr

Helios St. Elisabeth Klinik Hünfeld: Schillerstraße 22, 36088 Hünfeld; Telefon: 06652
987-0

Herz-Jesu-Krankenhaus Fulda: Buttlarstraße 74, 36039 Fulda; Telefon: 0661 15-0; E-
Mail: info@herz-jesu-krankenhaus.de

Klinikum Fulda: Pacelliallee 4, 36043 Fulda; Telefon: 0661 84-0; Telefon Notaufnahme:
0661 84-6147

Nummer gegen Kummer: 116 111

Telefonseelsorge: 0800 1110111 oder 0800 1110222

Zahnärztlicher Bereitschaftsdienst: 0661 480 21 51 51

Sonstiges:

Zentrale Sperrnummer für Bank-/Kreditkarten: 116 116

mailto:info@herz-jesu-krankenhaus.de


Wichtige Adressen im Landkreis Fulda

Fachkräfte für die
Region Fulda

13

Behörden:

Ausländerbehörde Fulda: Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9, 36037 Fulda; 
Telefon: 0661 6006-0; E-Mail: auslaenderbehoerde@fulda.de
Mo, Di, Do, Fr: 08:00 – 12:30 Uhr sowie Di, Do: 14:00 – 16:00 Uhr 
(nach vorheriger Terminvereinbarung)

Bundesagentur für Arbeit: Rangstraße 4, 36037 Fulda; Telefon: 0800 4 5555-00
(Arbeitnehmer) bzw. 0800 4 5555-20 (Arbeitgeber); 
E-Mail: BadHersfeld-Fulda@arbeitsagentur.de
Mo – Fr: 08:00 – 12:30 Uhr sowie Do: 14:00 – 17:00 Uhr

Fachstelle Wohnen für Stadt und Landkreis Fulda: Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9,
36037 Fulda, Telefon: 0661 102 1503 bzw. 0661 102 1515 bzw. 0661 102 1509, E-Mail:
fachstelle-wohnen@fulda.de, Termin nach vorheriger Vereinbarung

Kommunales Kreisjobcenter Fulda: Robert-Kircher-Straße 24, 36037 Fulda, Telefon:
0661 6006 800, E-Mail: kreisjobcenter@landkreis-fulda.de,
Montag und Freitag: 08:30 – 12:30 Uhr, Dienstag und Donnerstag: 08:30 – 15:30 Uhr

Kommunales Kreisjobcenter Außenstelle Hünfeld: Am Anger 4, 36088 Hünfeld,
Telefon: 0661 6006 1800, E-Mail: service-huenfeld@landkreis-fulda.de, 
Montag, Dienstag, Donnerstag: 07:45 – 15:00 Uhr, Mittwoch und Freitag: 07:45 – 11:30
Uhr

Integrationsbüro Landkreis Fulda: Behördenhaus am Schlossgarten, Heinrich-von-
Bibra-Platz 5-9, 36037 Fulda; Telefon: 0661 6006-8086; 
E-Mail: integrationsbuero@landkreis-fulda.de
Mo – Do: 08:00 – 16:00 Uhr sowie Fr: 08:00 – 13:00 Uhr

Soziale Leistungen Landkreis Fulda: Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9, 36037 Fulda; 
Telefon: 0661 6006 0; E-Mail: soziales@landkreis-fulda.de
Mo – Fr: 08:30 – 12:30 Uhr

mailto:auslaenderbehoerde@fulda.de
mailto:BadHersfeld-Fulda@arbeitsagentur.de
mailto:kreisjobcenter@landkreis-fulda.de
mailto:service-huenfeld@landkreis-fulda.de
mailto:integrationsbuero@landkreis-fulda.de
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Sozial- und Wohnungsamt Stadt Fulda: Heinrich-von-Bibra-Platz 5-9, 36037 Fulda;
Telefon: 0661 102 1502; E-Mail: soziales@fulda.de
Mo – Fr: 08:30 – 12:30 Uhr

Zulassungsbehörde Landkreis Fulda: Kreuzbergstraße 42, 36043 Fulda; 
Telefon: 0661 60061100
Mo – Fr: 07:00 – 13:00 Uhr sowie Sa: 09:00 – 12:00 Uhr

Beratungsangebote:

Aufnahme- und Beratungszentrum (Staatliches Schulamt): 
Josefstraße 22-26, 36039 Fulda; 
Telefon: 0661 8390-161 bzw. 0661 8390-162; E-Mail: ABZ-Fulda@kultus.hessen.de
Mo, Di, Do: 14:15 – 15:45 Uhr sowie Mi: 10:00 – 15:45 Uhr

Caritasverband für die Regionen Fulda und Geisa e.V.:
Ausländerberatung/Migrationsdienst, Wilhelmstr. 10, 36037 Fulda, 
Telefon: 0661 2428-370, E-Mail: auslaenderberatung@caritas-fulda.de

Kita-Fachberatung (Jugend, Familie, Sport, Ehrenamt): Wörthstraße 15, 36037 Fulda;
Telefon: 0661 6006-0; E-Mail: kita@landkeis-fulda.de
Mo, Di, Do: 08:30 – 15:30 Uhr sowie Fr: 08:30 – 14:00 Uhr

Mobile Migrationsberatung: an verschiedenen Standorten in Stadt und Landkreis Fulda,
Termin nach vorheriger Vereinbarung, Telefon: 0661 24909053 bzw. 0176 65620034
bzw. 0157 87952162, weitere Informationen finden Sie hier (siehe: https://awo-
fulda.de/migrationsberatung/)

SportCoaches von Stadt und Landkreis Fulda: Die SportCoaches unterstüttzen bei
der Suche und Integration in einen Sportverein, Ansprechpartner ist Harald Piaskowski,
sportcoach-fulda@sk-fh.de, es gibt in den einzelnen Kommunen im Landkreis Fulda
eigene SportCoaches, weitere Informationen finden Sie hier: https://www.integration-
fulda.de/freizeit/sportvereine-und-sportangebote 

mailto:soziales@fulda.de
mailto:ABZ-Fulda@kultus.hessen.de
mailto:kita@landkeis-fulda.de
https://awo-fulda.de/migrationsberatung/
https://www.integration-fulda.de/freizeit/sportvereine-und-sportangebote
https://www.integration-fulda.de/freizeit/sportvereine-und-sportangebote
https://www.integration-fulda.de/freizeit/sportvereine-und-sportangebote
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Verbraucherzentrale Hessen: Karlstraße 2, 36037 Fulda, Telefon: 0661 7743, Montag,
Dienstag, Mittwoch: 10:00 - 13:00 Uhr, sowie Dienstag: 14:00 - 17:00 Uhr

Überregionale Beratungs- und Informationsangebote

Informationsportal der Bundesregierung "Make it in Germany": 
https://www.make-it-in-germany.com/de/unternehmen
Bieten auch mehrsprachige Informationen für internationale Fachkräfte an

IQ Servicestelle Fachkräfteeinwanderung Mittelhessen: Bildungswerk der Hessischen
Wirtschaft e.V., Charlotte-Bamberg-Straße 10, 35578 Wetzlar, E-Mail: iq-
hessen@bwhw.de , einen Flyer finden Sie hier (siehe: https://www.hessen.netzwerk-iq.de

Welcomecenter Hessen: Fischerfeldstr. 10-12, 60311 Frankfurt am Main, Telefon: 069
97172 122, E-Mail: info@welcomecenterhessen.com, Website: www.work-in-hessen.de,
einen Flyer finden Sie hier (siehe: https://www.work-in-
hessen.de/media/wch_arbeitgeberflyer_2.pdf) 

 

https://www.hessen.netzwerk-iq.de/fileadmin/user_upload/iqn/Bilder_fuer_den_Seiteninhalt/Angebote/Projekte_HSP4/flyer-iq-informationsstellen-feg-hessen.pdf
http://www.work-in-hessen.de/
https://www.work-in-hessen.de/media/wch_arbeitgeberflyer_2.pdf
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Adressen von Beratungsstellen und Freizeitaktivitäten im Landkreis Fulda, kostenlose
Sprachlernangebote, sowie weiterführende Informationen finden Sie auch unter:
www.integration-fulda.de 
Auf der Website finden Sie auch eine eigene Rubrik "Internationales - Fachkräfte aus
dem Ausland", unterteilt in die Bereiche "Arbeitgeber" und "Fachkräfte aus dem Ausland"
(siehe hier).

Bei Rückfragen können Sie uns auch gerne kontaktieren:

Region Fulda Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH
Herr Julian Bolz
Email: julian.bolz@region-fulda.de

Landkreis Fulda
Kommunaler Arbeitsmarkt - Sachgebiet Arbeitskräftesicherung
Herr Florian Hütsch 
Email: florian.huetsch@landkreis-fulda.de

Integrationsbüro
Frau Sonja Gutermuth
Email: sonja.gutermuth@landkreis-fulda.de

http://www.integration-fulda.de/
https://www.integration-fulda.de/info/internationales-fachkraefte-aus-dem-ausland

